Kompaktkurs Kommunale Rechnungspriferin/Kommunaler Rechnungsprifer in Nie-
dersachsen (mit Zertifikat)
Stand: 19.11.2024 (Anderungen vorbehalten)

Ziel:

Die beruflichen Anforderungen an die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter in den Rechnungspriufungsamtern von Gemeinden und
Landkreisen in Niedersachsen haben sich in den letzten Jahren
grundlegend geandert. Einerseits sind die zu prifenden Inhalte
durch die Weiterentwicklung des Haushalts- und Rechnungswe-
sens und neuer Steuerungsstrukturen umfangreicher und kom-
plexer geworden. Andererseits werden zunehmend zukunftsori-
entierte Unterstutzung und Beratung von Fachbereichen und
Verwaltungsfihrung immer wichtiger.

Der insgesamt 14tégige Kompaktkurs dient dem Aufbau grund-
legender Kompetenzen, um diesen neuen Anforderungen ge-
recht zu werden.

Inhalt:

Modul 1: Stellung der Rechnungsprifer/innen (1 Tag)

Modul 2: Prifungsmethodik (1 Tag)

Modul 3: Internes Kontrollsystem (IKS) (1 Tag)

Modul 4: Kassenprifung (1 Tag)

Modul 5: Jahresabschlussprifung (2 Tage)

Modul 6: Gesamtabschlusspriifung (2 Tage)

Modul 7: Auftragsprifungen (2 Tage)

Modul 8: Prozessbegleitende Priifung (1Tag)

Modul 9: Besonderheiten im NKHR Niedersachsen bei Jahres-
abschlussprifungen (2 Tage)

Modul 10: Rechnungsprufung in der digitalisierten Verwaltung (1
Tag)

Abschlusspriifung: Projektbericht und Kolloquium

Methodik:

Die Inhalte der einzelnen Module werden den Teilnehmenden
durch Vortrage von praxisorientierten und wissenschaftlich er-
fahrenen Dozenten/Innen né&hergebracht. Fallstudien und der
Einsatz von praktischen Ubungen vertiefen die Thematiken. Es
wird anwendungsorientiertes, praktisch direkt umsetzbares Wis-
sen vermittelt.

Zielgruppe:

Der Kompaktkurs richtet sich an Beschéftigte kommunaler Ver-
waltungen, die die Tatigkeit in einem Rechnungsprifungsamt
neu aufnehmen. Ebenso sind Mitarbeitende angesprochen, die
bereits als Rechnungspriferinnen und Rechnungsprufer tatig
sind und ihr Wissen aktualisieren und vertiefen méchten.

Termin:

Die Termine konnen der nachfolgenden Ubersicht entnommen
werden. Die Veranstaltungen finden jeweils in der Zeit von 9:00
bis 16:30 Uhr (montags bis donnerstags) und 9:00 bis 14:00 Uhr
(freitags) statt.

Ort:

Hochschule Osnabriick, Caprivistral3e 30a, 49076 Osnabriick

Mindest-/ Hochstteil-
nehmerzahl:

8/20

Referent/en/innen:

Stefan Deichsel, Leiter Rechnungsprufung Landkreis Ammer-
land

Prof. Dr. Arnim Goldbach, wissenschatftlicher Berater

Prof. Dr. Wolfgang Hufnagel

Wolfgang Herbrand, Wirtschaftsprifer und Steuerberater
Axel Kamp, Rechnungsprifer, Landkreis Wolfenbiittel

Wissenschaftliche
Leitung:

Stefan Deichsel
Prof. Dr. Andreas Lasar




Organisation/
Anmeldung:

Professional School-Hochschule Osnabriick

Meike Mork-Bojes

Caprivistrafie 30 A, 49076 Osnabrick

Telefon 0541 969-3662

E-Mail: m.mork@hs-osnabrueck.de

Anmeldung per E-Mail bis 14 Tage vor Lehrgangsbeginn bei der
Professional School der Hochschule Osnabriick

Einzelbelegung von
Modulen:

Alle Module des Kompaktkurses kénnen auch einzeln belegt
werden. Die Teilnehmenden haben so die Mdglichkeit, sich in
spezifischen Teilgebieten der Kommunalen Rechnungsprufung
weiter zu qualifizieren und sich losgeldst vom regularen Kom-
paktkursplan nach den individuellen Zeitkapazitaten fortzubil-
den.

Es wird aber darauf hingewiesen, dass die Module 1 bis 3
Grundlagen vermitteln, die in den sich anschlieRenden Modulen
vorausgesetzt werden.

Zertifikat:

Nach Abschluss der Module 1 bis 10 erhalten die Teilnehmen-
den ein Teilnahmebescheinigung der Hochschule Osnabriick,
welches die Modulinhalte beschreibt. Nach Absolvierung aller
Module des Kompaktkurses und Bestehen der Abschlusspru-
fung wird das Zertifikat ,Kommunale Rechnungspriferin/Kom-
munaler Rechnungsprifer in Niedersachsen® verliehen. In der
Abschlussprifung erstellt die/der Kursteilnehmer/in einen
schriftlichen Bericht (ca. 10 bis 15 Seiten) lber ein Prifprojekt
und prasentiert dieses in einem Abschlusskolloquium (ca. 30
Minuten).

Gebihr:

Fur den gesamten Kompaktkurs (Module 1 bis 10) wird ein Bei-
trag von 2.750,00 € erhoben. Fir die Abschlussprifung fallen
zusatzliche Gebihren in Héhe von 300,00 Euro an. Eintagige
Module kénnen fur einen Beitrag von jeweils 250,00 € gebucht
werden. Bei Einzelbuchung von 2-tagigen Modulen wird eine
Gebuihr von 450,00 € erhoben.

Veranstalter:

Hochschule Osnabriick, Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften, Kompetenzzentrum fiir Verwaltungsmanagement
CaprivistraRe 30 A, 49076 Osnabruck



mailto:m.mork@hs-osnabrueck.de

Datum

Modul

Dozent/in

Donnerstag,
13. Februar
2025

Modul 1: Stellung der Rechnungsprifer*innen (1 Tag)

1 Einleitung

1.1 Uberblick uiber die Rechtsgrundlagen

1.2 Texte der 88 153 - 158 NKomVG

2 Rechnungsprifung

2.1 Auftrag und Rolle der Rechnungsprifung in Niedersachsen2
2.2 Personliche und fachliche Anforderungen an Rechnungsprtifer
2.3 Stellung der Rechnungsprifung zwischen Rat und Verwaltung
2.4 Abgrenzung ortliche und Uberértliche Prifung in Niedersachsen
2.5 Zusammenarbeit mit bzw. Abgrenzung in der Aufgabenwahrneh-
mung zu Dritten

Deichsel

Donnerstag,
27. Februar
2025

Modul 2: Prifungsmethodik (1 Tag)

* Prifungsansatz

* Prifungsaufwand

* Prifungsablauf

* Prifungsplanung

* Prifungsstrategie

* Prifungsdurchfihrung

* Zielerreichung durch Prifung

» Dokumentation (Berichte, Prifungsnachweis)
* Vorstellung von Prifungsergebnissen

Kamp

Donnerstag,
13. Marz 2025

Modul 3: Internes Kontrollsystem (IKS) (1 Tag)

* Erlauterung Aufbau und Elemente eines internen Kontrollsystems

* Ausflihrliche Darstellung einzelner Elemente eines internen Kontroll-
systems

* Besprechung wie viel internes Kontrollsystem eine Kommune beno-
tigt

» Konzept zum Aufbau eines internen Kontrollsystems (Darstellung der

einzelnen Projektphasen)

* Aufzeigen eines Selbsttests, um Aussagen Uber die Wirksamkeit des

eigenen internen Kontrollsystems treffen zu knnen
* Darstellung zum Einflhrungsprozess anhand eines Praxisbeispiels

Hufnagel

Donnerstag,
27. Marz 2025

Modul 4: Kassenpriufung (1 Tag)

» Kasse und IKS — Was ist das?

» Kasse und GoB ?

+ Kassenaufsicht

» Unvermutete Kassenprifung

« Laufende Uberwachung der Kassengeschéafte
« Ubertragung von Kassengeschaften

» Wahrnehmung fremder Kassengeschéafte
» EDV-Programmanwendung

* Priifungsbericht

» Haufigkeit von Kassenprifungen

Kamp

Donnerstag,
3. April und
Freitag,

4. April 2025

Modul 5: Jahresabschlussprifung (2 Tage)

* NKR und Prifung durch das RPA

* Prifungsplanung

* IKS-Prifung (Systemprifung)

* Die Jahresabschlussprifung: Grundsatzliches; Priufungsumfang;
Priufungsziel; Prufungsaufwand; Ausstattung RPA; Rechtliche Grund-
lagen

* Prifung der Bilanz

* Priifung der Ergebnisrechnung

* Prifung der Finanzrechnung

* Priifung des Anhangs

Kamp




Mittwoch,

7. Mai und
Donnerstag,
8. Mai 2025

Modul 6: Gesamtabschlusspriufung (2 Tage)

» Gesamtabschluss — Was ist das?

* Vereinfachung beim konsolidierten Gesamtabschluss
* Dienstanweisung Gesamtabschluss
 Konsolidierungsbericht

» Konsolidierungsmethoden

* Prifungsgrundlagen

* Art und Umfang der Priifung

* Prifungsstrategie

e Prifungsbericht

Herbrand

Mittwoch,
21. Mai und
Donnerstag,
22. Mai 2025

Modul 7: Auftragsprifungen (2 Tage)
Ordnungs-/Sachbereichsprufung

- Rahmenbedingungen

- Prifungsprozess

- Prifungsmethoden

- Ablauf (Planung, Durchfiihrung, Prufungsbericht, Ausraumverfahren)
- Dokumentation und Review Auftragsprifungen

- Auftragsprifungen nach § 155 Abs. 2 NkomVG

- Sonstige Auftragsprifungen

- Prufung von Verwendungsnachweisen

- Priifung von Eigenbetrieben, kommunalen Unternehmen und Anstal-
ten des offentlichen Rechts

Deichsel

Donnerstag,
19. Juni 2025

Modul 8: Prozessbegleitende Prufung (1 Tag)

* Definition von Prifung im Kontext Prozessbegleitung und Beratung
* Definition der prozessbegleitenden Prifung

* normierte Anwendungsfalle

» Anwendungsfalle als Ermessensentscheidung

» Anforderungen an eine prozessbegleitende Prifung

* Definition der beratenden Prifung

» Anforderungen an eine beratende Prifung

* Verbot der Selbstpriifung

» Spannungsverhaltnisse und Interessenkonflikte im Rahmen von pro-
zessbegleitenden Prifungen / Beratungen

* grundsatzliche

« in der Doppik (nicht abschlieend)

* im Kassenrecht/Rechnungsworkflow/Digitalisierung

* im Vergaberecht

* bei Ordnungsprufungen

Deichsel

Mittwoch,

4. Juni und
Donnerstag,
5. Juni 2025

Modul 9: Besonderheiten im NKHR Niedersachsen bei Jahresab-

schlussprifungen (2 Tage)

e Zum Einstieg: Die (vermutlichen) European Public Sector Ac-
counting Standards (EPSAS) — Entwicklung — ausgewahlte Rege-
lungen — Folgen fir die Kommunen — vor dem Hintergrund des
NKHR Niedersachsen

e Besonderheiten beim Ansatz von Posten der DKR (,Bilanzierung®)
Besonderheiten bei der Zuordnung von Posten zu den Positionen
der DKR (,Gliederung®)

Besonderheiten bei der Bewertung von Posten der DKR (Bilanz)
Besonderheiten aus dem Bereich der Ergebnisrechnung
Besonderheiten aus dem Bereich der Finanzrechnung
Besonderheiten aus dem Bereich des Beteiligungswesens und
des Gesamtabschlusses

e Ubergreifende Besonderheiten und Sonderfalle

Goldbach




Donnerstag,
26. Juni 2025

Modul 10: Rechnungsprufung in der digitalisierten Verwaltung
(1 Tag)

Freigabe von Programmen

Schnittstellenproblematik

Rollen- und Rechtemanagement innerhalb der Programme,
insbesondere Fachverfahren

Digitale Akte

Digitale Signatur

Digitale Prufungsberichte des Rechnungsprifungsamtes
Digitaler Rechnungsworkflow

Digitalisierung im Jahresabschluss

Digitalisierung und Verwendungsnachweise

Digitalisierung und Zugriffsrechte

Digitalisierung der Rechnungsprifung

Einsatz von Kl in der offentlichen Verwaltung?

Umgang mit ChatGPT (Zulassigkeit, Einsatz,
Kenntlichmachung)

Kamp




