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Guten Tag,

wir freuen uns, dass Sie am Thema Initiativbewerbung um einen Lehrauftrag und dem Karriereweg einer
HAW-Professur interessiert sind.

Gemal den Vorgaben der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) informieren wir Sie hiermit Gber die
Verarbeitung |hrer personenbezogenen Daten sowie lhre diesbezlglichen datenschutzrechtlichen
Rechte. Um zu gewabhrleisten, dass Sie in vollem Umfang Uber die Verarbeitung und Nutzung lhrer
personenbezogenen Daten informiert sind, nehmen Sie bitte nachstehende Information zu Kenntnis.
Die Aufnahme in den Bewerberpool fir Lehrbeauftragte (Lehrbeauftragtenpool) ist freiwillig.

l. Information liber die Instrumente ,Initiativbewerbung um einen Lehrauftrag an der Hochschule
Osnabriick“ und den ,Lehrbeauftragtenpool“ aus dem Projekt ,Career Lab Hochschule
Osnabriick (CarLa)“

Vorrangiges Ziel des Projektes CarlLa ist es, die Bewerbungslage in Berufungsverfahren bis 2030
deutlich zu verbessern. Kern ist dabei die Entwicklung, Erprobung und Sichtbarmachung eines
"Osnabricker Karriereweges zur HAW-Professur". So wird potentiellen Talenten der Karriereweg in eine
HAW-Professur bedarfsgerecht, individuell und unter Berlcksichtigung der unterschiedlichen
Lebenslagen aufgezeigt, sowie durch Qualifizierungsangebote begehbar gemacht. Dafiir sucht die
Hochschule aktiv im Sinne eines systematischen "Talent-Scoutings” nach geeigneten Personen in
verschiedenen Zielgruppen. Sie erprobt zudem neue Angebote, um die Berufungsfahigkeit der so
gefundenen Kandidatinnen und Kandidaten flexibel zu entwickeln — je nach Bedarf im Bereich der
Promotion, der Forschungs- und Lehrerfahrung sowie der Berufspraxis.

Das Instrument ,Initiativbewerbung um einen Lehrauftrag an der Hochschule Osnabriick® dient der
Forderung des Nachwuchses in der Hochschullehre und ist Bestandteil des CarLa-Projektes. Ziel des
Instrumentes ist es, die Sichtbarkeit von Lehrerfahrung an der Hochschule Osnabriick zu erhéhen und
den Bewerber*innen die Moglichkeit zu bieten, Lehrerfahrung an einer Hochschule fir angewandte
Wissenschaften zu sammeln. Mithilfe des Lehrbeauftragtenpools kénnen Bewerbungen potentieller
Lehrbeauftragter langerfristig gespeichert werden. Bewerber*innen, die in der Datenbank registriert
sind, kénnen zukinftig kontaktiert werden, wenn ein passender Lehrauftrag frei wird.



Il. Datenschutz
Allgemeine Informationen

(1) Verantwortlicher gem. Art. 4 Abs. 7 EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) ist:

Hochschule Osnabriick

Der Prasident

Albrechtstral’e 30

49076 Osnabrtick

Telefon: +49 541 969-0

Fax: +49 541 969-2066
praesident@hs-osnabrueck.de

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter: datenschutz@hs-osnabrueck.de oder unter
der Postadresse (siehe oben) mit dem Zusatz ,Datenschutzbeauftragter*

(2) Sie haben gegenliber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten: Das

— Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO),

— Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO),

— Recht auf Léschung (Art. 17 DSVGO),

— Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSVGO),

— Recht auf Dateniibertragbarkeit (Art. 20 DSVGO) und

— Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSVGO).

Sie haben zudem das Recht, sich bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehdrde Uber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten in unserer Hochschule zu beschweren.

(3) Bei Anliegen, Fragen oder Beschwerden zur Datenverarbeitung und zur Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Anforderungen kénnen Sie sich selbstverstandlich auch jederzeit an die oben
genannte Ansprechperson wenden.

(4) Wir werden alle angemessenen Schritte unternehmen, um den Schutz lhrer Daten gemafR
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und anderen Gesetzen zu gewahrleisten. Die Daten sind
gegen unbefugten Zugriff gesichert.

(5) Der Verantwortliche wird ihre personenbezogenen Daten nur verarbeiten, wenn Sie in die
Verarbeitung ausdricklich eingewilligt haben.

(6) Sie haben das Recht, Ihre Einwilligung in die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten
jederzeit zu widerrufen. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt.

Spezifische Informationen

Im Folgenden informieren wir Sie Uber die Erhebung personenbezogener Daten in Zusammenhang mit
dem oben genannten Programm.



(1) Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung
Im Rahmen des Formulars ,Initiativbewerbung um einen Lehrauftrag an der Hochschule
Osnabrick® nehmen wir folgende Daten von lhnen auf, wenn Sie uns diese muandlich oder
schriftlich mitgeteilt haben:
- Name, Vorname, ggf. Titel
- Emailadresse
- Telefonnummer
- Anschrift
- Préaferenz einer Fakultat
- Fruhester Einsatztermin
- Studienabschlisse/ Fachgebiet(e) des Studiums
- Thema der Promotion
- Fir die Lehrtatigkeit relevante Berufserfahrung
- Fachexpertise, Interessengebiete & Themen an denen Interesse besteht
- Lehrerfahrung
- (hochschul-)didaktische Vorerfahrungen
- Aufnahme in den Bewerberpool fiir Lehrbeauftragte (Lehrbauftragtenpool)
- Gdf. Lebenslauf als Anhang

(2) Rechtsgrundlage fir die Datenverarbeitung

1. Rechtsgrundlage fiir die Aufnahme in den Lehrbeauftragtenpool ist die Einwilligungserklarung gem.
Art. 6 Abs. 1 lit a) bzw. Art. 9 Abs. 2 lit. a) DS-GVO.

2. Rechtsgrundlage fiir Ihre Bewerbung sind Art. 88 Abs. 1 DS-GVO i.V.m. den nationalen Gesetzen
zum Beschéftigtendatenschutz. Wenn Sie uns freiwillig Daten im Rahmen der Bewerbung mitteilen,
die fir das Bewerbungsverfahren nicht bendétigt werden, verarbeiten wir diese auf Grundlage lhrer
Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO, Art. 9 Abs. 2 lit. a DS-GVO).

(3) Zweck der Datenverarbeitung
Wir nehmen |hre Daten fur lhre Initiativbewerbung um einen Lehrauftrag fir folgende Zwecke auf:

a) Name, Vorname, ggf. Titel, Emailadresse, Telefonnummer, Anschrift fiir:
b) Informationen rund um das Thema Lehrauftrag an der Hochschule Osnabriick
c) Informationen zu freien Lehrauftragen

b) Fakultat, Frihester Einsatztermin, Fachgebiet(e) des Studiums, Thema der Promotion,
aktuelle Tatigkeitsbereiche, Berufserfahrung (aufterhalb der Hochschule), Lehrerfahrung,
(hochschul-)didaktische Vorerfahrungen, Lebenslauf fir:

- Beratung zu méglicher Lehrerfahrung an der Hochschule Osnabrick auf Wunsch der
Bewerber*innen

- Gezielte Vermittlung von Lehrauftragen auf Wunsch der Bewerber*innen

- Gezielte Suche nach Bewerber*innen fiir Lehrauftrage auf Wunsch der Fakultaten

- Anonyme statistische Auswertung

c) Anlassbezogene Weitergabe von Formular, Lebenslauf und weiteren Daten an die
zustandigen Personen in den Fakultaten, sowie ggf. externe Personalberatungen oder
Gutachter, im Rahmen der Vermittlung von Lehrauftragen / Durchfiihrung von
Personalauswahlverfahren.

(4) Dauer der Speicherung
Ihre Daten werden in einer digitalen Datenbank auf einem Server der Hochschule Osnabriick bis
zum Widerruf gespeichert.



(5) Widerspruchs- und Beseitigungsmadglichkeit

Die Einwilligung ist freiwillig. Sie kdnnen sie ohne Angabe von Griinden verweigern, ohne dass Sie
deswegen Nachteile zu beflirchten hatten. Sie kdnnen diese Einwilligung jederzeit per E-Mail an
carla@hs-osnabrueck.de oder per Brief an die/den 0.g. Absender*in dieses Aufklarungsschreibens
widerrufen. Im Fall des Widerrufes werden wir Ihre Daten nicht weiterverarbeiten und unverziiglich
I6schen. Wir weisen darauf hin, dass bereits anonymisierte Daten und Daten, die in
wissenschaftliche Auswertungen eingeflossen sind, nicht mehr auf Wunsch geléscht/vernichtet
werden kdnnen.






