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Willkommen an der Hochschule Osnabrück, der größten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standorten bieten wir 
rund 100 Studiengänge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstärke sowie individuelle Entfaltungs-
möglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen und beruflichen Expertise der Lehrenden, un-
serer internationalen Vernetzung und einem modernen Hochschulmanagement. Zur Unterstützung suchen wir Menschen, 
die innovativ handeln und ein Leben lang neugierig bleiben wollen. 
 
Die Hochschule Osnabrück, Fakultät Agrarwissenschaften und Landschaftsarchitektur, sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine*n 

MITARBEITER*IN (Z.B. ATA/LTA/LANDWIRT*IN) 

IM BEREICH PFLANZENPRODUKTION 
für die beiden Forschungsprojekt „Standortdifferenzierte Bewertung und Anrechnung von Nitrifikationsinhibitoren als Klima-
schutzmaßnahme im Pflanzenbau (NitriKlim)“ und „Verbesserung der N-Effizienz im Winterrapsanbau durch Reihen- und 
Spot-Düngung (RapsSpot)“. Im Rahmen dieser Projekte werden u.a. Gewächshaus- und Feldversuche mit Winterweizen 
und Winterraps zur Beurteilung der Effizienz verschiedener Düngungsverfahren durchgeführt. 
 
Aufgabengebiet: 

• Anlage und Betreuung von Feldversuchsparzellen (u.a. Applikation verschiedener Düngerprodukte, Durchführung 
von Messungen im Pflanzenbestand, Bonituren, Boden- und Pflanzenbeprobungen, Ertragserhebung), 

• Unterstützung bei der Anlage und Betreuung von Gewächshausversuchen (u.a. Vorbereitung der Böden, Aussaat 
und Pflege, Durchführung von Messungen, Ertragserhebung), 

• Aufbereitung von Boden- und Pflanzenproben für die Laboranalyse, 
• Mithilfe bei der Erfassung und Zusammenstellung von Daten. 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 

• abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Agrarwirtschaftlichen- oder Landwirtschaftlich-Technischen Assis-
tent*in (ATA/LTA), Pflanzentechnologe*n, Landwirt*in, eine vergleichbare einschlägige Ausbildung oder mehrjäh-
rige Berufserfahrung im pflanzenbaulichen Versuchswesen mit den spezifizierten Aufgabengebieten, 

• von Vorteil sind Erfahrung im Umgang mit landwirtschaftlichen Maschinen und gute kommunikative Fähigkeiten, 
• Führerschein Klasse B (Klasse T von Vorteil), 
• Fähigkeit Aufgabenstellungen eigenständig zu bearbeiten, 
• Verständnis für die Besonderheiten des landwirtschaftlichen Versuchswesens sowie Flexibilität und Teamfähig-

keit. 
 
Die Beschäftigung erfolgt bis zum 30.09.2026 mit 75 %, danach mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit, und ist befris-
tet bis zum 31.07.2027. Die Vergütung erfolgt je nach Qualifikation und Aufgabenübertragung bis nach Entgeltgruppe 9a 
des TV-L. Die Hochschule Osnabrück behält es sich vor, die Auswahlgespräche in Präsenz oder online durchzuführen. 
 
Wir freuen uns auf eine motivierte Persönlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Hochschule 
unterstützen möchte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen warten auf Sie! 
 
Auch das dürfte Sie interessieren:  
Die Hochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten und tritt für Geschlechtergerechtig-
keit und personelle Vielfalt ein. Unsere Hochschule fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem durch 
sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: https://www.hs-osnab-
rueck.de/stellenangebote  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen - (bei Übersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden bis zum 
30.10.2024 unter Angabe der Kennziffer 63-2024 erbeten an: 
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