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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groRten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standorten bieten wir rund
100 Studiengédnge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstérke sowie individuelle Entfaltungsmaglichkei-
ten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationa-
len Vernetzung und einem modernen Hochschulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen, die innovativ handeln
und ein Leben lang neugierig bleiben wollen.

Die Hochschule Osnabriick, Fakultdt Wirtschafts- und Sozialwissenschaften sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt mehrere

WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITER*INNEN

ZUR MITARBEIT IM BMBF-PROJEKT ,PFLEGEBEDURFTIGKEIT UND ONKOLOGISCHE ERKRANKUN-
GEN: THEORETISCHE UND METHODISCHE WEITERENTWICKLUNG ZUR ETABLIERUNG DER PFLEGE-
FORSCHUNG IN DEUTSCHLAND" (PoWEr)

Im Rahmen der selbststandigen, wissenschaftlichen Bearbeitung fallen insbesondere folgende Aufgaben an:

e Internationale systematische Literaturrecherchen und -analysen

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von qualitativen Interviews, Tagebuchdokumentation und Photo-Voice-For-
schung

e Anwendung partizipativer qualitativer Methoden

e Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertung von Forschungswerkstéatten

e Aufbereitung von Forschungsergebnissen und Dissemination auch in Form von wissenschaftlichen Artikeln, Berichten und
Prasentationen

Einstellungsvoraussetzungen:
e einabgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Pflege- oder Gesundheitswissenschaft
Erfahrungen in wissenschaftlicher Projektarbeit
Sehr gute Kenntnisse in der Durchfiihrung systematischer Literaturrecherchen
Sehr gute Kenntnisse in Methoden der Qualitativen Forschung
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Idealerweise Erfahrung in der Onkologiepflege

Die Beschaftigung erfolgt in Voll- oder Teilzeit und ist befristet bis zum 29.02.2028. Die Vergtitung erfolgt je nach Qualifikation und
endgtiltigem Aufgabenzuschnitt bis zu Entgeltgruppe 13 des TV-L. Die Mdglichkeit zur kooperativen Promotion besteht fur Kandi-
dat*innen mit entsprechendem wissenschaftlichem Hochschulabschluss. Weitere Auskiinfte erteilt Innen gerne Prof. Dr. Sara Mar-
quard (s.marquard@hs-osnabrueck.de). Die Hochschule Osnabriick behélt es sich vor, die Auswahlgespréche in Prasenz oder on-
line durchzufihren.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Hochschule unterstdit-
zen mochte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen warten auf Sie!

Auch das diirfte Sie interessieren:

Die Hochschule Osnabriick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten und tritt fiir Geschlechtergerechtigkeit und
personelle Vielfalt ein. Vollzeitstellen sind grundsétzlich teilbar, soweit dienstliche Griinde nicht entgegenstehen. Unsere Hoch-
schule fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link:
https://www.hs-osnabrueck.de/stellenangebote

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen - (bei Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden bis zum
13.03.2025 unter Angabe der Kennziffer WiSo 08-2025 erbeten an:

Prasident der Hochschule Osnabriick
Postfach 1940, 49009 Osnabriick
Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de
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