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Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groBten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standor-
ten bieten wir rund 100 Studiengdnge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstérke
sowie individuelle Entfaltungsmaoglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen.

Die Hochschule Osnabrick, Geschaftsbereich Finanzen, sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

PROJEKTMITARBEITER*IN FUR DAS TEAM STEUERMANAGEMENT

Das Team Steuermanagement im Geschaftsbereich Finanzen kimmert sich um alle steuerrelevanten Prozesse und
steuerlichen Themen der Hochschule Osnabrlck. Hierzu gehdren u. a. steuerliche Deklarationspflichten, Tax Compli-
ance Management-System, Vertragsprifungen und Bearbeitung steuerrechtlicher Anfragen, die steuerrechtliche Be-
gleitung von Betrieben gewerblicher Art (BgA) sowie aktuell das Projekt § 2b UStG.

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmalig die Unterstiitzung und praktische Umsetzung der Regelungen des
Projektes § 2b UStG mit insbesondere folgenden Tatigkeiten:

Klarung von steuerrechtlichen Fragestellungen im Rahmen der Einnahmenanalyse

Vorbereitung der Prifungstabellen sowie Dokumentation der Ergebnisse

Planung und Koordinierung von Vertragsanpassungsbedarfen innerhalb der Hochschule

Vorbereitung und Pflege von Projektstatusberichten

Flankierend fallen weitere operative Aufgaben an, insbesondere:

e Identifikation und Bewertung von steuerrechtlich relevanten Sachverhalten und Geschaftsvorfallen

e steuerrechtliche Vertragspriifung (z.B. Kooperations-, Drittmittel- und Projektvertrage)

e  Mitwirkung bei Bewertung und Organisation von wirtschaftlichen Drittmittelprojekten

e  Ggf Konzeption und praktische Umsetzung weiterer steuerrechtlicher Projekte (z.B. Tax Compliance, Um-
setzung Mitteilungsverordnung)

e  Unterstitzung im operativen Geschaft (u.a. Vorbereitung von Gewinnermittlungen, Steuererklarungen und
Voranmeldungen, laufende steuerliche Beratung)

Einstellungsvoraussetzungen:
e abgeschlossenes Hochschulstudium mit dem Schwerpunkt Steuern oder eine einschldgige berufliche Aus-
bildung mit adaquaten Weiterqualifizierungen
vertiefte Erfahrungen in den erforderlichen steuerrechtlichen Themen
pragmatische, ldsungsorientierte Herangehensweise
praktische Erfahrungen im Umgang mit SAP Fl sind von Vorteil
gute MS Office Kenntnisse
Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstarke, Kund*innenorientierung und Teamfahigkeit

Es handelt sich um eine projektbezogene bis zum 31.12.2026 befristete Vollzeitbeschaftigung. Die Vergitung erfolgt
je nach Qualifikation und Aufgabenubertragung bis Entgeltgruppe 11 des TV-L. Die Hochschule Osnabrick behalt es
sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz oder online durchzufihren.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Hoch-
schule unterstiitzen mochte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen warten auf Sie!
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Auch das diirfte Sie interessieren:

Die Hochschule Osnabrick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten und tritt fiir Geschlechterge-
rechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche Griinde nicht ent-
gegenstehen. Unsere Hochschule fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem durch sehr flexible
Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: https://www.hs-
osnabrueck.de/stellenangebote

Fur weitere Informationen stehen ihnen der Geschéftsbereichsleiter Herr Gcken (0541/969-3535) oder die Teamlei-
tung Steuermanagement Herr Kari (0541/969-3249) gerne zur Verfiigung.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen - (bei Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden
bis zum 14.02.2025 unter Angabe der Kennziffer ZS 02-2025 erbeten an:
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